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B¸o c¸o
ho¹t ®éng cña Ban kiÓm so¸t

· Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Ban Kiểm soát được quy định trong Điều lệ Công ty Cổ phần Truyền thông số 1;
· Căn cứ vào Báo cáo tài chính đã được kiểm toán cho năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2010 do Công ty chuyển cho Ban Kiểm soát
Ban Kiểm soát báo cáo quá trình thực hiện chức năng, nhiệm vụ của Ban kiểm soát và thông qua báo cáo tài chính đã được kiểm toán như sau: 
1. Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát
Ban kiểm soát đã thực hiện theo dõi việc thực hiện của Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc điều hành Công ty đối với Nghị quyết đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010 của Công ty thông qua, cụ thể như sau:

· Theo dõi quá trình vận hành và quản trị của Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc điều hành.
· Theo dõi tình hình thực hiện các kế hoạch tài chính năm 2010 đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua. Đánh giá các nguyên nhân khách quan, chủ quan có tác động tới kết quả hoạt động của Công ty trong năm 2010. 
· Theo dõi và đánh giá việc thực hiện các quy định về quản trị Công ty theo yêu cầu của Ủy Ban Chứng khoán Nhà nước và yêu cầu quản trị của Công ty.
· Theo dõi tình hình thực hiện các chính sách đối với người lao động, kiểm soát tình hình chi tiêu trong công tác quản lý.
· Theo dõi công tác quản lý tài chính toàn Công ty.
2. Đánh giá các hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc điều hành trong năm 2010.
Trong năm 2010, Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc điều hành Công ty Cổ phần Truyền thông số 1 đã thực hiện tốt vai trò quản lý, điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty; Các thành viên Hội đồng quản trị và ban Giám đốc điều hành Công ty là những người có tâm huyết, hiểu biết sâu sắc, bám sát các lĩnh vực hoạt động trong Công ty. Tạo được tinh thần làm việc đoàn kết, tập trung dân chủ. Điều này đã được thể hiện rõ nét qua một số chỉ tiêu tài chính đạt được trong năm 2010 so với năm 2009 như :

· Doanh thu năm 2010 tăng 119.265.637.849 đồng tương ứng với 91,32% 

· Lợi nhuận kế toán trước thuế tăng 4.609.501.441 đồng tương ứng với 49,82% 

Các Nghị quyết của Hội đồng quản trị được ban hành và thực hiện kịp thời phục vụ có hiệu quả cho hoạt động của Công ty, đảm bảo quyền lợi của cổ đông và người lao động trong Công ty.
Trong năm 2010, Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc điều hành đã thực hiện đầy đủ các nội dung được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010 thông qua như sau:

· Thực hiện chi trả cổ tức năm 2009 cho các cổ đông của Công ty bao gồm chi trả cổ tức bằng tiền mặt và bằng cổ phiếu. Thực hiện phát hành thêm cổ phiếu tăng vốn điều lệ của Công ty. Vốn điều lệ của Công ty tăng trong năm 2010 là 9.250.720.000 đồng và thực hiện niêm yết số cổ phiếu tăng thêm này trên Sở giao dịch Chứng khoán Hà Nội.

· Thực hiện đầy đủ các qui định về kiểm tra giám sát, công bố thông tin đối với công ty đại chúng. Thực hiện việc chi trả cổ tức cho cổ đông theo đúng nghị quyết đại hội đồng cổ đông.

· Thành lập Văn phòng đại diện Công ty Cổ phần Truyền thông số 1 tại Đà Nẵng

· Kiện toàn tổ chức Hội quản trị của Công ty

· Bên cạnh việc tăng cường quản lý giám sát hoạt động kinh doanh của công ty, HĐQT đã có phân công chuyên trách các thành viên để hỗ trợ Ban điều hành trong quá trình triển khai kế hoạch kinh doanh.

· Điều hành có hiệu quả hoạt động của Công ty ty trong điều kiện nền kinh tế có nhiều biến động đặc biệt là thời điểm cuối năm 2010, mở rộng được thị trường, đảm bảo thu nhập và đời sống của người lao động và quyền lợi của cổ đông.

· Thực hiện thuê tổ chức kiểm toán độc lập thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2010 của Công ty.

   …..
3. Thông qua kết quả hoạt động kinh doanh cho năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2010 đã  được kiểm toán như sau:

	
	Năm 2010
	Năm 2009
	Tăng)/Giảm
	% tăng/giảm

	
	
	
	
	

	Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ
	 24 9.861.265.240 
	 130.595.627.391 
	119.265.637.849 
	91,32%

	Các khoản giảm trừ doanh thu
	       21.954.650 
	        131.203.239 
	    (109.248.589)
	-83,27%

	DT thuần về bán hàng và cung cấp dịch vụ 
	  249.839.310.590 
	 130.464.424.152 
	119.374.886.438 
	91,50%

	Giá vốn hàng bán
	  209.832.844.788 
	 101.609.477.913 
	 1 08.223.366.875 
	106,51%

	Lợi nhuận gộp 
	40.006.465.802 
	   28.854.946.239 
	  11.151.519.563 
	38,65%

	Doanh thu hoạt động tài chính
	     914.692.618 
	        144.059.594 
	       770.633.024 
	534,94%

	Chi phí tài chính
	  7.532.338.731 
	     4.766.907.401 
	    2.765.431.330 
	58,01%

	Trong đó: chi phí lãi vay 
	  3.561.806.222 
	     1.311.798.479 
	    2.250.007.743 
	171,52%

	Chi phí bán hàng
	  4.659.443.234 
	     3.543.072.711 
	      1.116.370.523 
	31,51%

	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	  14.589.502.235 
	   11.684.186.644 
	      1.905.315.591 
	24,87%

	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	  4.139.874.220 
	     9.004.839.077 
	    5.135.035.143 
	57,03%

	Thu nhập khác
	     335.709.089 
	        365.853.882 
	      (30.144.793)
	-8,24%

	Chi phí khác
	     613.135.295 
	        117.746.386 
	         95.388.909 
	420,73%

	Lợi nhuận khác
	  (277.426.206)
	        248.107.496 
	    (525.533.702)
	-211,82%

	Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế
	13.862.448.014 
	     9.252.946.573 
	    4.609.501.441 
	49,82%

	Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành
	  3.721.070.277 
	     1.664.311.980 
	    2.056.758.297 
	123,58%

	Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hoãn lại
	                       -
	          50.177.003 
	      (50.177.003)
	-100,00%

	Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp
	10.141.377.737 
	     7.538.457.590 
	    2.602.920.147 
	34,53%

	Lãi cơ bản trên cổ phiếu
	           3.052,00 
	              2.850,00 
	                     202 
	7,09%


4. Số dư tài sản và các quỹ tại thời điểm ngày 31/12/2010
	TÀI SẢN NGẮN HẠN
	
	
	
	

	Tiền và các khoản tương đương tiền
	      49.161.646.895 
	      1.638.275.854 
	    47.523.371.041 
	2900,82%

	Các khoản phải thu ngắn hạn
	  58.293.337.137 
	 71.893.750.778 
	(13.600.413.641)
	-18,92%

	Phải thu khách hàng
	50.617.695.147 
	64.659.446.779 
	(14.041.751.632)
	-21,72%

	Trả trước cho người bán
	   9.114.963.181 
	7.772.395.125 
	1.342.568.056 
	17,27%

	Các khoản phải thu khác
	     788.911.798 
	 1.012.507.500 
	     (223.595.702)
	-22,08%

	Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi
	 (2.228.232.989)
	 (1.550.598.626)
	     (677.634.363)
	43,70%

	Hàng tồn kho
	  12.915.945.480 
	13.676.873.018 
	     (760.927.538)
	-5,56%

	Tài sản ngắn hạn khác
	8.471.575.750 
	12.421.101.631 
	  (3.949.525.881)
	-31,80%

	TÀI SẢN DÀI HẠN
	21.679.172.139 
	3.078.383.020 
	  18.600.789.119 
	604,24%

	Tài sản cố định
	1.362.270.646 
	2.062.501.512 
	     (700.230.866)
	-33,95%

	Tài sản cố định hữu hình
	1.138.747.517 
	1.591.686.091 
	     (452.938.574)
	-28,46%

	Nguyên giá
	3.655.055.572 
	3.547.566.242 
	       107.489.330 
	3,03%

	Giá trị hao mòn lũy kế
	(2.516.308.055)
	(1.955.880.151)
	     (560.427.904)
	28,65%

	Tài sản cố định vô hình
	8.444.947 
	16.269.967 
	         (7.825.020)
	-48,09%

	Nguyên giá
	36.975.060 
	         36.975.060 
	                         -   
	0,00%

	Giá trị hao mòn lũy kế
	(28.530.113)
	(20.705.093)
	         (7.825.020)
	37,79%

	Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	215.078.182 
	454.545.454 
	     (239.467.272)
	-52,68%

	Tài sản dài hạn khác
	20.316.901.493 
	1.015.881.508 
	  19.301.019.985 
	1899,93%

	Chi phí trả trước dài hạn
	20.316.901.493 
	1.015.881.508 
	  19.301.019.985 
	1899,93%

	TỔNG CỘNG TÀI SẢN
	150.521.677.401 
	102.708.384.301 
	  47.813.293.100 
	46,55%

	NGUỒN VỐN
	
	
	
	

	NỢ PHẢI TRẢ
	  97.940.766.125 
	67.284.570.762 
	  30.656.195.363 
	45,56%

	Nợ ngắn hạn
	    90.577.468.913 
	 67.284.570.762 
	  23.292.898.151 
	34,62%

	Vay và nợ ngắn hạn
	63.112.081.073 
	19.742.607.228 
	  43.369.473.845 
	219,67%

	Phải trả người bán
	    5.324.326.155 
	31.401.473.948 
	(26.077.147.793)
	-83,04%

	Người mua trả tiền trước
	13.410.621.450 
	6.057.094.003 
	    7.353.527.447 
	121,40%

	Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	7.628.795.468 
	9.006.149.338 
	  (1.377.353.870)
	-15,29%

	Phải trả người lao động
	618.112.440 
	645.403.087 
	       (27.290.647)
	-4,23%

	Chi phí phải trả
	136.316.715 
	203.366.099 
	       (67.049.384)
	-32,97%

	Các khoản phải trả, phải nộp 
	246.334.977 
	211.041.858 
	         35.293.119 
	16,72%

	Quỹ khen thưởng, phúc lợi
	100.880.635 
	17.435.201 
	     83.445.434 
	478,60%

	Nợ dài hạn
	7.363.297.212 
	- 
	    7.363.297.212 
	

	Vay và nợ dài hạn
	7.091.666.659 
	- 
	    7.091.666.659 
	

	Doanh thu chưa thực hiện
	271.630.553 
	
	       271.630.553 
	

	NGUỒN VỐN CHỦ SỞ HỮU
	52.580.911.276 
	35.423.813.539 
	 17.157.097.737 
	48,43%

	Vốn chủ sở hữu
	  52.580.911.276 
	35.423.813.539 
	17.157.097.737 
	48,43%

	Vốn đầu tư của chủ sở hữu
	35.700.000.000 
	26.449.280.000 
	    9.250.720.000 
	34,98%

	Vốn khác của chủ sở hữu
	       900.000.000 
	500.000.000 
	400.000.000 
	80,00%

	Quỹ đầu tư phát triển
	1.534.000.000 
	       934.000.000 
	600.000.000 
	64,24%

	Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối
	14.446.911.276 
	7.540.533.539 
	    6.906.377.737 
	91,59%

	
	
	
	                         -   
	

	TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN
	150.521.677.401 
	102.708.384.301 
	47.813.293.100 
	46,55%


Nhận xét và kiến nghị

· Tổng doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ năm 2010 tăng so với năm 2009 là 91,32%; Lợi nhuận trước thuế thu nhập doanh nghiệp tăng 49,82% bằng một nửa tốc độ tăng trưởng của doanh thu, thể hiện về tỷ lệ chi phí năm 2010 tăng hơn so với năm 2009 trong đó đáng kể nhất là tốc độ tăng của giá vốn hàng bán (106,51%), chi phí lãi vay tăng 171,52% và chi phí khác tăng 420%. Tổng số dư nợ vay ngắn hạn tại ngày 31/12/2010 tăng 219% so với thời điểm 31/12/2009 mặc dù số cuối năm 2009 đã tăng 189% so với thời điểm 31/12/2008.
· Lãi cơ bản trên cổ phiếu tăng 202 đồng/cổ phiếu, tuy nhiên chỉ tiêu này được tính trên cơ sở số cổ phiếu lưu hành bình quân năm nên tại thời điểm 31/12/2010 số vốn điều lệ của Công ty tăng 34,98% so với thời điểm 31/12/2009 nên tỷ lệ lợi nhuận sau thuế/cổ phiếu tại 31/12/2010 và 31/12/2009 tương đương nhau (28,41% và 28,50%) mặc dù lợi nhuận sau thuế năm 2010 tăng 34,53% so với năm 2009.

· Dự phòng phải thu ngắn hạn thời điểm 31/12/2010 tăng 43,70,9% so với thời điểm 31/12/2009, nguyên nhân là có khoản công nợ phải thu kéo dài trên 1 năm là 1.694.085.907 đồng; số công nợ phải thu kéo dài trên 3 năm là 534.147.082 đồng không thay đổi so với số cuối năm trước => Công ty cần xem xét về khả năng thu hồi của các khoản công nợ này hoặc có biện pháp xử lý dứt điểm. Đối với các khoản công nợ kéo dài trên 1 năm Công ty cần có biện pháp thu hồi kịp thời, tránh tình trạng bị chiếm dụng vôn/

· Tại thời điểm 31/12/2010 so với thời điểm 31/12/2009 nhận thấy:
+ Số dư các khoản phải thu ngắn hạn giảm 18,92%

+ Người mua trả tiền trước tăng 121,40%

Điều này thể hiện Công ty đã có nhiều cố gắng trong công tác thu hồi công nợ, được khách hàng tin tưởng và sẵn sàng có các khoản ứng trước để thực hiện hợp đồng, điều này đã tạo điều kiện tốt cho luồng tiền của Công ty trong hoạt động sản xuất kinh doanh.
Theo các chỉ tiêu đánh giá trên, Ban kiểm soát nhận thấy tốc độ tăng trưởng về hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty là tốt thể hiện qua tốc độ tăng trưởng tài sản và doanh thu. Tuy nhiên do nhu cầu về vốn lớn hơn trong khi sự bổ sung vốn của chủ sở hữu hạn chế nên tổng số vốn vay tăng lên kéo theo chi phí lãi vay tăng. Trong thời điểm cuối năm 2010 sự không ổn định của tỷ giá ngoại tệ là nhân tố ảnh hưởng không tốt tới kết quả kinh doanh của Công ty.

Tuy nhiên ban kiểm soát kiến nghị HĐQT và Ban Giám đốc điều hành Công ty:

· Lập kế hoạch sử dụng tiền hợp lý nhắm sử dụng có hiệu quả số dư tiền hiện có của Công ty, tránh tình trạng số dư tiền của Công ty lớn nhưng số dư các khoản vay cũng lớn, theo đó chi phí lãi vay phải trả tăng cao.

· Làm tốt công tác dự đoán thị trường trong điều kiện nền kinh tế có sự lạm phát gia tăng để xây dựng được kế hoạch tài chính hợp lý, sử dụng có hiệu quả các nguồn vốn của Công ty.

· Tăng cường thực hành tiết kiệm chi phí.
· Sửa đổi bổ xung và chi tiết thêm về quy chế tài chính.

· Hoàn thiện các kiến nghị của kiểm toán độc lập để nâng cao hơn nữa chất lượng công tác kế toán và công tác kiểm soát nội bộ.

· Nâng cao hơn nữa chất lượng quản trị doanh nghiệp.
· Xem xét có thể mua lại một lượng nhất định cổ phiếu quỹ để giảm bớt số lượng cổ phiếu lưu hành, cố gắng khôi phục lại giá trị của cổ phiếu Công ty trên thị trường chứng khoán, không để giá trị của cổ phiếu lưu hành thấp hơn giá trị tài sản ròng của Công ty. 
· Củng cố và phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao để đáp ứng kịp thời yêu cầu phát triển kinh doanh năm 2011 và các năm tiếp theo của công ty.

	
	Ban kiÓm so¸t

Tr­ëng ban

Vò B×nh Minh
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